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Tervetuloa meille

Kaikki ohjeistukset loytyvat kotisivuiltamme NH Intrasta

NH intrasta loytyy tarkeda ohjeistusta ja apua ongelmatilanteisiin.

Voit kirjautua NH intraan kotisivujemme kautta. www.nhservice.com

Tunnukset ovat:

nhasentaja@nhservice.com

NHoulu

Yritys

Asennus N&H Service Oy on oululainen yritys, jolla on yli 40 vuoden kokemus teollisuuden asennus- ja
huoltotoistd. Konekorjaamomme sijaitsee Oulussa ja tydmaitamme on ympari Suomea. Liikevaihtomme on n.
1,5 milj. euroa ja maksimiresurssi 50 henkil6a.

N&H on asiantuntijaorganisaatio, jonka menestys perustuu osaavaan ja motivoituneeseen henkilékuntaan
seka joustavaan ja asiakaslahtdiseen palveluun. Haluamme, ettd jokainen N&H: lainen tietaa yrityksemme
arvot ja paamaarat.

Toiminta-ajatuksemme

N&H auttaa asiakkaiden arkea tarjoamalla asennus-, huolto- ja kunnossapitopalveluja lahelld asiakasta.
Lahtokohtana on asiakkaan arkipdivan toimintojen ja prosessien ymmartaminen ja niiden helpottaminen ja
tukeminen.

Arvomme

Yrityksemme arvot kertovat meille tarkeista asioista ja toimivat pelisddntéinamme. Kaytannon tyossa
arvomme muuttuvat teoiksi. Tekomme muodostavat sen toiminnan laadun, josta meidat tunnetaan. Arvomme
ovat:

> Asiakastyytyvaisyys

Tavoitteemme on asiakkaan tarpeiden ymmartaminen ja ratkaisujen toteuttaminen hyvaksyttavalla ja
laadukkaalla tavalla.

> Sitoutuminen
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Sitoudumme palvelemaan asiakkaitamme pitkakestoisella ja luotettavalla yhteisty6lla. Sitoutumista
piddmme myds yrityksen sisdisessa toiminnassa erityisen tarkeana.

> Tuloksellisuus

Tulosvastuullinen ajattelu on toimintamme keskeisia lahtokohtia. Laadukkaan palvelumme kautta
haluamme olla tekemassa yhdessa asiakkaidemme kanssa menestyvaa liiketoimintaa.

» Uudistuminen

Yritys yllapitaa ja kehittda jatkuvasti osaamistaan ja valmiuttaan reagoida asiakkaan muutoksiin.
Pidamme tarkedna, etta jokainen tyontekijamme kehittyy omassa osaamisessaan ja toimii joustavasti
asiakkaidemme alati muuttuvassa toimintaymparistossa.

Paamaaramme
Asennus N&H Service on:

v'  asiantuntija, joka palvelee luotettavasti, joustavasti ja asiakaslahtoisesti
v" Innovatiivinen ja lisdarvoa tuottava kumppani
v' Kiinnostava ja innostava tydpaikka

Laatu, ymparisto ja tyoturvallisuus

Laatu-, ymparisto-, terveys— ja turvallisuusasiat ovat tarkea osa jokapdivaista tydtamme ja toimintamme
kehittamisen kannalta tarkeitd osa-alueita. Niihin voi jokainen vaikuttaa omalta osaltaan kantamalla niista
vastuuta omassa tyossdan. Jokainen N&H: lainen on siis avainasemassa.

Laatu

Yrityksen johto sitoutuu jatkuvaan laadun kehittdmiseen ja parantamiseen. Toiminnan ldhtékohtana on
asiakastarpeiden tunnistaminen ja asiakastyytyvaisyyden jatkuva kehittaminen. Sisdisessa toiminnassa
asiakastyytyvaisyyden kehittaminen edellyttda, etta jokaisessa tyovaiheessa kyetdan tayttamaan asiakkaan
palvelulle asettamat vaatimukset.

Ymparisto

Tunnemme oman tydmme ymparistovaikutukset ja pyrimme ymparistondakokohtien hyvaan hallintaan ja
kehittdamiseen. N&H: n tapa toimia tarkoittaa aktiivista, avointa ja eettisesti kestavaa suhtautumista
ymparistonsuojeluun.

Terveys ja turvallisuus

Tavoitteenamme on henkildstdn turvallisuus, terveys ja hyvinvointi seka vahinkojen ja tapaturmien
ennaltaehkaisy. Pddmadranamme on turvallisen tydymparistén ohella tydssadn viihtyva ja hyvinvoiva
henkildst. Teemme aktiivisesti toita tyoturvallisuuden edistamiseksi.
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Yhteinen tavoitteemme on NOLLA tapaturmaa

Hyvan turvallisuustason saavuttaminen ja yllapitdminen edellyttida kaikkien osapuolten sitoutumista ja
saumatonta yhteistyota.

Ylimman johdon velvollisuus on

e esimiestoiminnan organisointi ja riittavien resurssien varmistaminen

e  tyoturvallisuuden huomioinen yrityksen kaikissa toiminnoissa

e  koulutuksen ja ohjauksen organisointi

e turvallisuustavoitteiden asettaminen ja seuranta

e turvallisuusmaardysten toimeenpanon yleisvalvonta

e  tyodturvallisuustoimenpiteiden ja tydolosuhteiden kehittdmisen edistaminen

Esimiesten/tyénjohdon velvollisuutena on:

e turvallisuusvalvonnan organisointi

e perehdyttdminen ja tydhonopastus

e tybolosuhteiden, koneiden ja laitteiden sekd tydémenetelmien valvonta
e tydsuojelumadraysten toteuttaminen tyokohteissa

Henkilostén on

kdytettava tapaturmien ja terveyden haitan estamiseksi annettuja suojavalineitd ja noudatettava
annettuja ohjeita

toimittava saamansa opetuksen ja ohjeiden mukaisesti

ilmoitettava havaitsemistaan puutteista/vioista ja ryhdyttava vélittdmiin toimenpiteisiin vaaran
poistamiseksi

huolehdittava mahdollisuuksien mukaan omasta ja muiden tyontekijoiden turvallisuudesta ja
terveydesta

valtettava muihin kohdistuvaa hairintaa tai epaasiallista kohtelua

teht&dva kaikista |dheltd piti-/vaaratilanteista ilmoitus

Jokainen N&H: lainen on velvollinen puuttumaan tyoturvallisuusohjeiden vastaiseen toimintaan.
Esimiesasemassa oleva henkild on velvollinen antamaan tilanteessa opastuksen oikeisiin tyémenetelmiin seka
muistutuksen tai varoituksen, jotka kaikki kirjataan tietojarjestelmaan. Vakavissa tai toistuvissa rikkomuksissa
tyontekija voidaan poistaa tydmaalta valittomasti.

Tapaturmat, vaaratilanteet, turvallisuushavainnot ja ldhelta piti-tapaukset

Kaikista tyopaikalla sattuvista tapaturmista, vahingoista seka lahelta piti- ja vaaratilanteista (riippumatta
vaaratilanteen vakavuudesta) on tehtava ilmoitus omalle esimiehelle ja tilaajan edustajalle. Tapaturmista on
ilmoitettava valittomasti:

Sakari Rahkala 0400 386 612/ sakari.rahkala@nhservice.com tai
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Johanna Leponiemi puh.040-8472004 tai johanna.leponiemi@nhservice.com

Tyotapaturmat ja vaaratilanteet tulee raportoida HSE Liteen. Voit tehda
ilmoituksen kdyttamalla QR-koodia (avaa puhelimen kamera ja osoita QR-
koodia ja siirry tekemaan ilmoitusta) tai kirjautumalla nettisivulle.

https://app.falcony.io/asennus-n-h-service/links/hseilmoitus

HSE Litessa voit tehda seuraavat ilmoitukset:

tapaturmailmoitus

Turvallisuushavainto
Ymparistopoikkeama
Laatupoikkeama

Viime hetken riskiarviointi

Tapaturmat

Olemme tehneet 2 329 paivaa toita ilman tapaturmia. (Tilanne 02.02.2026)

Turvallisuus- ja terveysnakokulma otetaan huomioon téiden suunnittelussa, tekemisessa ja seurannassa.
Tapaturmien vahentyminen on saatu aikaan jatkuvalla pitkajanteisella tyolla, johon koko henkil6sto on
sitoutunut

Tyotapaturmien maara LTA1

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
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Tapaturmataajuus
LTIF = poissaoloon johtaneiden tapaturmien maara *
1 000 000 / tehdyt tyotunnit

35,00

33,08

30,00
25,00
20,00
15,00
10,00

5,00

0,00 0,00 ;66 6,66 6,66 6,66 6,66 0,00

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

2017

1. Kuivaamon hoyrypatteria haalattiin ulos nosto-ovesta. Patteria nostettiin trukin piikkeihin kiedotulla
ketjuraksilla. Patteri oli leveampi kuin oviaukko. Taman vuoksi patteria jouduttiin kddntamaan
oikeanpuoleinen paa edellad oviaukkoon. Ketjulenkki luisti pois trukin oikeanpuoleisesta piikista, jolloin
patteri keinahti vasemmalle ja putosi sita kdsin ohjaamassa olleen vahingoittuneen oikean jalkateran
paalle 30 - 40 cm korkeudelta. Patteri heilahti takaisin ylospain, jolloin vahingoittunut sai jalkansa irti
patterin alta. Vahingoittuneen oikean jalan isovarpaaseen ja pikkuvarpaan viereiseen varpaaseen tuli

murtumia.
2019

1. Asentajat tekivat tehdasseisokissa putkimuutoksia jddhdytysvesiputkille kartonkikoneella. Asentaja
otti kadella kiinni putkesta, joka oli viela tyoparin tekeman hitsauksen jaljiltd kuuma. Palovamma
peukalon tyveen.

Tyokohteissa toimiminen

Tyokohteen riskien arviointi

Riskien arviointi tehddan jokaisessa toimipaikassamme ja tyokohteessamme.

Arvioinnilla tarkoitetaan kaikkien ty6ssa esiintyvien vaarojen ja haittojen tunnistamista ja kirjaamista seka
niiden todennakaoisyyksien ja vakavuuden eli riskien arvioimista ennen tyén aloittamista. Riskien arvioinnin
tavoitteena on l0ytda tehokkaita toimenpiteita tyon turvallisuuden parantamiseksi, vahinkojen
ennaltaehkadisemiseksi ja vahinkokustannusten minimoimiseksi. Tyokohteen riskiarvioinnin tekee tyokohteesta
vastaava esimies ja se tehddan HSE Liteen.

Taman edelld kuvatun arvioinnin lisdksi tyokohteessa tehdaan viela riskiarviointi ennen tyon aloittamista (HSE

Lite). Tdma voi olla my6s yhdessa asiakkaan kanssa tehty arviointi. Huom! Mikali ty6tapaa muutetaan kesken
tyon, pitaa riskiarviointi tehda uudelleen.
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Voit tehda tyémaalla tehtavan riskiarvion kayttamalla QR-koodia (avaa
puhelimen kamera ja osoita QR-koodia ja siirry tekemaan ilmoitusta) tai

kirjautumalla nettisivulle. https://app.falcony.io/asennus-n-h-
service/links/hseilmoitus

Etumiehen muistilista

Etumies on ryhman vetdja, nokka. Nokkamies toimii tilaajan tyénjohdon alaisena toimittajan tyoporukan

edustajana tilaajan tydémaalla. Etumiehen tehtavat tydmaalla ovat:

10.
11.
12.

13.

14.
15.

Ottaa vastaan ja valittda tilaajan tyonjohdolta saamansa tydohjeet ja varmistaa, ettd asiat on
ymmarretty oikein.

Varmistaa turvalukitukset, nostot seka varmistaa, ettd vaaralliset paikat kuten esimerkiksi sdiliét ja
ritilatasoluukut ovat maaraysten mukaan valvottu.

Varmistaa, etta tekijoilla on tyon edellyttdmat ja asiakkaan vaatimat tyodkalut, varusteet, luvat ja
turvakoulutukset. Turvallisuuden arviointi tehdaan joko tilaajan tai N&H:n tarkistuslistan mukaan ja
arkistoidaan tyékansioon.

Etumies kirjaa ylos tyokohteessa kiinnitetyt turvalukot (NET-lukko) ja huolehtii, ettd kaikki lukot on
poistettu tydmaan paattyessa.

Asennus-/kunnossapitotydmaan alkaessa etumiehen velvollisuus on kdyd& lapi tydmaan vastaavan
johdon kanssa tyohon liittyvien tarpeellisten pukeutumis-, ruokailu-, ty6- ja varastointitilojen seka
purkutavaroiden kokoamispaikan jarjestamisesta.

Etumiehen tulee valvoa tyon alkaessa, ettd tydmaalle saapuneet tarvikkeet toimitetaan asennus-
/huoltokohteiden vélittomaan ldheisyyteen sekd huolehtia, ettd tarvikkeet varastoidaan niille
varattuihin paikkoihin seka kasitellaan huolellisesti.

Tarkastaa saapuneet tarvikkeet hanelle luovutetun tavaraluettelon, kuormakirjan tai muiden tydohon
liittyvien asiakirjojen mukaan, seka epaselvyyksien sattuessa ilmoittaa viipymatta tilaajan tyénjohdolle.
Tyon kuluessa tarpeelliseksi havaittujen tyokalujen, osien ja varusteiden, joita tarvikeluetteloa
laadittaessa ei ole voitu edellyttaa tarvittavan, hankinta.

Valvoa, etta ylijaamatarvikkeet toimitetaan asiakkaan varastoon ja tehda ilmoitus kuljetusta varten
varastolle. Toimittaa vélittdmasti rikkoutuneet ja vialliset tarvikkeet pois asennustyémaalta, ettei niita
vahingossa asennettaisi seka valvoa, ettad purettavat tarvikkeet kootaan niille varattuun paikkaan.
Tarkistaa urakkaryhmaan kuuluvien tyontekijadin tuntilistat.

Huolehtia siitd, ettd asennus-/huoltoty6 suoritetaan annettujen ohjeiden mukaisesti.

Hoitaa tyonantajan maardamien ylimaaraisten toéiden suoritus siten, ettd laskutyolapulle merkitaan
kadytetyt tarvikkeet ja tydtunnit oikein seka palauttaa ko. lomakkeet tilaajan hyvaksymina tydnjohdolle.
Tehda havaintoja tyomaalla puutteista ja korjausehdotuksista ja ottaa niitd esiin mahdollisuuksien
mukaan loppuneuvottelussa. Endottomasti ei neuvovassa mielessa.

Valvoa tydmaan lopetus, tyokalujen kerdys ja siivous.

Tybmaapadivakirjan pitdminen. Periaatteet sovitaan tydmaakohtaisesti.
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Tyomaan aloitus

Jokaiselle N&H:laiselle tehdaan tyosuhteen alkaessa kuvallinen tunnistekortti (NH-kortti tai valttikortti). llIman

henkilokorttia ei padse tyomaalle.

Antti Asentaja -

Matti Meikilsinen Stpraems l':o:::m ",‘:.:
123456789012 e e —— N-
Suomen Tlaajavastuy Oy - | Py~ l-.——-m ’ S
. raomw 3

273271 \: & l".'_"::’,
112018 4 = - .E""'" 3
R = -

Varmista hyvissa ajoin ennen tydmaalle menoa, etta:

v" Olet saanut Linkity-tunnukset (tuntikirjausohjelma)

v' Olet saanut N&H:Ita turvallisuuskoulutuksen ja -ohjeistuksen. Jokainen tydntekija osallistuu N&H:n

turvallisuuskoulutukseen ja saa koosteen turvallisuusohjeista.

v" Sinulla on myds asiakkaan edellyttima turvallisuuskoulutus kdytyna tai koulutuksen ajankohta on

sovittu ennen tyémaan alkua
v" Sinulla on mukana voimassa oleva tulitydkortti
v" Sinulla on mukana voimassa oleva tyéturvallisuuskortti

v" Sinulla on mukana voimassa oleva kuvallinen ja veronumerollinen N&H:n henkildtunniste (valttikortti

tai NH-henkilokortti)
v" Sinulla on kulkulupa tehdasalueelle tai tied4t, misti sen saat

v' Tiedat, mihin aikaan ja kenelle ilmoittaudut tydkohteessa. Tydmaa-alueelle menniin tybvaatteissa ja

asianmukaisissa suojavalineissa.

Tyoluvat

Tyon aloituslupa on pyydettdva tilaajan edustajalta aina ennen tydn aloittamista. Seuraavat tyot ovat

luvanvaraisia t6ita ja niihin vaaditaan aina kirjallinen lupa.

Asbestipurkutyot

Jannitetyot

Sailiotyot

Tulityot ja kattotulityot
Telinetyo6t

R&jahdysvaaralliset tyot (EX-tilat)
Erikoisnostot

Piipputydskentely

Korkeanpaikan tyoskentely

Edella mainittuja toita saa suorittaa vain ao. luvan haltija.

Tyoskentely kemikaali-, painelaiteasetuksen alaisten putkistojen ja laitteiden kanssa

Tyoskentely putkistojen kanssa, jossa virtaa kuumaa vetta, kuumia massoja tai hoyrya
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Tyontekijalla on oltava tyénantajan kirjallinen lupa:

1) trukin kayttamiseen;

2) henkildnostimen ohjaamiseen;

3) taakan kiinnittdmiseen asennuskayttoon tarkoitettuun nosturiin

Tybnantajan on ennen 1 momentissa tarkoitetun luvan antamista varmistettava, ettd tyontekijalla on riittava
kyky ja taito tyovalineen turvalliseen kdyttamiseen tai taakan kiinnittdmiseen.

Nollatoleranssi paihteisiin

N&H:lla ei hyvaksyta paihteiden aiheuttamaa poissaoloa tyostd, paihtyneend esiintymistad/paihteiden kaytt6a
tyopaikalla. Esimiehen tulee poistaa paihtynyt henkilo valittdmasti tyopaikalta. Mikali tyotoveri havaitsee
paihtymyksen, tulee hdnen valittomasti ilmoittaa asiasta esimiehelle tai tydsuojeluvaltuutetulle.
Puhallustesteja voidaan suorittaa joko tehdasalueen portilla sisddn kirjautuessa tai kesken tyopaivan
tyokohteessa. Mikali henkilo kieltdytyy suorittamasta puhallustestia, hanet poistetaan tydmaalta.

Tupakointi ja tupakankaltaiset tuotteet

Useiden asiakasyritystemme tehdasalueella on voimassa ehdoton tupakointikielto, jota myds meidan on
noudatettava. Varmista asia etukateen.

Puhelimen kaytto tyoajalla

Oman matkapuhelimen kaytto tydpaivan aikana on sallittu vain kiireellisten asioiden hoitoon ja siten, ettei se
hairitse tyota tai ole riski tyoturvallisuudelle. Tehdaskohtaista ohjeistusta on myds aina noudatettava.
Tyomaakuvien ja tydmaihin liittyvien tietojen julkaiseminen sosiaalisessa mediassa ei ole sallittua.

Liilkennesaannot

Noudata liikennesdantdja myos tehdasalueella. Liikkuminen tehdasalueella edellyttda kulkulupaa. Ajoneuvolla
portin lapi voi ajaa vain kuljettaja. Muut kadyttavat jalankulkijoille tarkoitettua porttia. Asiaton liikkuminen
tehdasalueella on kielletty.

Kulkiessasi jalan, kayta jalankulkijoille tarkoitettuja reitteja.

Asiakkaan, tyonantajan tai kolmannen osapuolen omaisuus

Asennus N&H Service Oy:n tyontekijoilla ei ole missdan tilanteessa tai olosuhteissa oikeutta vieda asiakkaan,
kolmannen osapuolen tai tydnantajan omaisuutta omaan kdyttoonsa tyomailta. Ei edes asiakkaan edustajan
luvalla. Tama saanto on ehdoton ja sen rikkominen johtaa seuraamuksiin.

Ty6tapaturman sattuessa
Mikali sinulle sattuu tapaturma tydssd, toimi seuraavien ohjeiden mukaan:

llmoita vahingosta VALITTOMASTI esimiehellesi seka asiakkaan/tydmaan tydnjohdolle ja soita
FenniaHoitajalle.
Pyyda esimieheltdsi vakuutustodistus(vakuutusnumero). Tarvitset sitd hoitoon hakeutuessasi

Laadi tapaturmaselvitys yhdessa esimiehesi kanssa

Soita FenniaHoitajalle 010 503 5000
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Ergonomia

TyOn sujuvoittaminen on ergonomiaa. Kaytannossa tama tarkoittaa sitd, etta tyovalineet tai tarvikkeet ovat
helposti saatavilla ja siina jarjestyksessa kuin niita tarvitaan. Tyo pyritdan jarjestamaan niin, ettd vahennetdan
hankalia ty6asentoja, painavien kuormien kasittelya, turhaa kulkemista ja huomioidaan sailytystilat ja

kulkuvaylat.

Kone- ja laiteturvallisuus

Turvallisuus huomioidaan jo koneiden ja laitteiden hankintavaiheessa. Ensisijaisen tarkeda on kayttaa koneita
ja laitteita asianmukaisesti ja siihen tarkoitukseen, johon ne on alun perin tarkoitettu sekd huoltaa ne
sdannollisesti.

Koneiden, kuljettimien, telojen ja rullien nielut seka liikkuvat reunat ja pyorivien akselien pdat on aina
suojattava. Suoja— ja turvalaitteiden poistaminen on ehdottomasti kielletty.

Tikkaat, telineet, kuilut ja aukot

Mikali tyossa kaytetdan tikkaita, telineitad tai tyopaikalla on kuiluja tai aukkoja, on nadiden kdytdssa oltava
erityisen huolellinen ja varmistettava, ettei putoamisia tai kaatumisia padse tapahtumaan. Tyontekijan tulee
tarkastaa telineet aina silmamaaraisesti ennen kadytt6a ja varmistaa, etta telineessa on kiinnitettyna telinekortti,
jossa on merkinta, etta teline on kayttoonottotarkastettu.

Tikkailta tyoskenteleminen on ehdottomasti kielletty. Putoamisvaaran torjunnassa kadytetdan suojakaiteita ja —
kansia tai muita vastaavia rakenteita. Suojakaiteen korkeuden tulee olla vahintddan 1 m ja sen tulee kestdaa min.
100 kg ja siihen kuuluu my6s valijohde ja jalkalistat. Lisaksi on kaytettdva turvavaljaita ja koysia.

Jalkaterdn kokoiset tai sitd isommat aukot on suojattava aina. Suojaus on tehtava riittavan kestavalla kannella.
Jos aukon halkaisija on yli 1 m, tehddan suojaus suojakaiteella ja jalkalistalla. Kansi merkitdan nakyvasti esim.
punaisella rastilla.

Putoamissuojaus

Putoamissuojaus on varmistettava kaikissa toissa ja kaikissa tilanteissa. Putoamissuojauksen kannalta erityisen
vaativissa toissa tehdaan kirjallinen putoamissuojaussuunnitelma. Tyossa kaytettdvien telineiden, ty6tasojen ja
kulkuteiden tulee olla turvallisia. Ne on rakennettava huolellisesti ja voimassa olevien maaraysten ja
telinemallikohtaisten ohjeiden mukaisesti. Telineiden tekijan on kaytettava turvavaljaita.

Henkilonostimia kaytettdessa on varmistettava, ettd ne on asianmukaisesti tarkastettu, ettd ne ovat hyvassa
kunnossa, niita ei ylikuormiteta ja etta niita kaytetaan oikein. Henkilonostimen korissa kdytettava on aina
koriin kiinnitettyja turvavaljaita. My6s pystytysalustan kantavuudesta on varmistuttava. Henkilonostimen
kdyttdja on perehtynyt nostimen kayttoohjeisiin ja on saanut riittdvan opastuksen henkildnostimen kadytosta.

Jos tasoilla joudutaan tyoskentelemaan tai liikkumaan eri kerroksissa paallekkain, on tyon suorittajien
varmistettava, etteivat mahdollisesti putoavat esineet aiheuta vaaraa alapuolella oleskeleville. Telineiden
rakentajan on tarkastettava telineet ennen kdyttoonottoa ja varustettava ne telinekortein. Telineiden
kdyttdjan on tarkastettava telineet viikoittain. Tyon loputtua telineet on purettava tai sovittava toisen
Toimittajan kanssa niiden siirtymisesta heidan vastuulleen purkamisvelvoitteineen. Sopimisesta on
ilmoitettava myos Tilaajalle.

Tyohyvinvointi
Tyohyvinvointi koostuu useista eri tekijoistd: ammattitaito, tyon hallinta, johtamiskulttuuri ja ty6turvallisuus
ovat tarkeita tekijoitd. Tyoporukassa hyva yhteishenki on tarkeda ja kaikilla on mahdollisuus vaikuttaa siihen.
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Terveessa ja toimivassa tyoyhteisdssa tiedonkulku ja vuorovaikutus toimivat avoimesti, ongelmista uskalletaan
puhua ja yhteistyo sujuu.

Mikali ihmisten valilla syntyy konflikteja ja ristiriitoja ne otetaan vakavasti ja kasitelladan rakentavasti.
Tyopaikkakiusaamiseen puututaan heti. Tyotyytyvaisyyttda mitataan saannollisesti.

Tyoskentely suljetuissa tiloissa

Suljettuun tilaan menevalla henkilolla taytyy olla tarvittava koulutus seka tyélupa
Ulkopuolella tulee olla varmistushenkild, joka antaa tarvittaessa apua
Suljettu tila pitaa eristdd muusta jarjestelmdasta seka tuulettaa ennen kuin tyot aloitetaan

Mittarit otetaan mukaan suljettuun tilaan, jotta pystytaan yllapitdmaan valvontaa hapenpuutteen tai
vaarallisten aineiden olemassaolosta

Happilaitteita pitda kayttaa silloin, kun ilma ei ole hengityskelpoista

Kaasu- /happisylintereiti ei saa vieda suljettuun tilaan

Raikkaan ilman tuloaukon tulee olla puhdas savusta ja kaasuista

Happea ei saa kayttaa tuloilman raikastamiseen (aiheuttaa tulipalo— ja rdjahdysvaaran)
Sahkolaitteiden pitaa olla suojajannitteisia tai niita kdytetaan suojaerotusmuuntajalla
Tupakointi on kielletty kaikissa suljetuissa tiloissa!

Kun tila suljetaan, tulee varmistaa, etta kaikki tyontekijat, tydkalut ja laitteet on poistettu
suljettavasta tilasta

Tyokalut
Tyomaalle [ahtevista tyokaluista tehdaan kerailylista. Tydkaluja palauttaessa listaa verrataan
palautettaviin tyokaluihin.
Tyovilineet tulee sailyttdd tydmaalla niille tarkoitetussa varastossa, pakeissa ja/tai omissa
koteloissaan. Ne tulee vieda paikalleen, kun niitd ei enaa tarvita. Kulkureiteille jatetyt tyovalineet ovat
aina tyoturvallisuusriski.
Tyokalut tulee kayton/tyémaan jalkeen palauttaa puhdistettuina. Mikali tyokalu katoaa, tulee sinun
ilmoittaa siitd viipymatta esimiehellesi.
Tyovalinetta kdytettdessa on noudatettava erityista huolellisuutta ja varovaisuutta.
Tee aina kaikille tyovalineille silmamaardinen tarkastus ennen tyon aloittamista. Kayta vain ehjia ja
sopivia tydkaluja. Mikali havaitset viallisen tai rikkindisen tydkalun, merkitse se riittdvin NAKYVALLA
tavalla (esim. epakunnossa-teipilld) kdyttokelvottomaksi, ettei se endd mene vahingossa kayttoon ja
aiheuta vaaratilanteita. Viallisten, rikkindisten tai puutteellisten tydkalujen kaytté on ehdottomasti
kielletty.
Tutustu turva— ja kdyttbohjeeseen ennen tyon aloittamista, mikali tydkalun, koneen tai laitteen kaytto
ei ole sinulle entuudestaan tuttua. Tarvittaessa pyyda kaytonopastusta esimieheltd/tyénjohdolta.

Perinteiset puukot ja katkoteraveitset kuuluvat kiellettyihin tydkaluihin niihin liittyvien tapaturmavaarojen
vuoksi. Puuvartiset lekat ovat myos kiellettyja.

Tyokalupakit
Jokainen tyontekija on henkilokohtaisesti vastuussa omasta pakistaan, huolehtien sen siisteydests,
rikkoontuneista ja kadonneista tyokaluista itse. Rikkoontuneista ja kadonneista tydkaluista tulee tehda selvitys.

Pakki on hyva tarkistaa vahintaan paivittain ja mieluiten myos aina siirryttaessa tyckohteesta toiseen. Mikali
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huomaat, ettd pakistasi puuttuu jotain, ilmoita siitd etumiehelle/tydnjohtajalle. N&H:n tydkalut on merkitty
sinivalkoisin merkinndin, kaiverruksilla tai N&H logotarroin.

Henkilonostot

Henkilonostoissa tulee kadyttda vain henkildiden nostamiseen suunniteltuja henkildnostimia. Henkilonostot
ovat ehdottomasti kiellettyja mm. traktorin, trukin, kauhakuormaajan tai kaivinkoneen kauhassa tai
nostohaarukoissa. Kaikissa henkilénostimissa tulee lisdksi kdayttda henkilokohtaisia putoamissuojaimia.

Kaasupullot

Kaasupullot on pidettava pystyssa ja niiden tulee olla sidottuna tai telineissa. Paineellisen kaasupullon venttiili
on suojattava iskuilta aina, kun pullot eivat ole kdytdssa. Huom ! nestekaasu on erittdin helposti syttyva kaasu.

Kuuma vesi ja hoyry

Kun tyoskentelet kuuman veden tai hoyryn kanssa, huolehdi, ettd sinulla on riittdavat suojavalineet. Tulistetun
hoyryn kanssa tyoskentely vaatii erityista varovaisuutta, koska tulistettu hoyry on nakymatonta.

Vahinkokdynnistymisen esto

Korjaus—ja huoltotoitad tehtdessa on aina varmistettava, etta konetta tai laitteistoja ei voi kdaynnistaa
vahingossa. Vahinkokaynnistymisenestotoimenpiteet on tehtavd AINA ennen tydn aloittamista.

e Ennen tyon aloittamista pitda tehda aloittamisilmoitus tyénjohtajalle ja kdyttéhenkilostolle
valvomoon sekd N&H;n tydjohdolle/etumiehelle.

e Turvakytkin on kdadnnettdva nolla-asentoon, lukittava ja merkittdva yhteystiedoin (yrityksen ja
lukon asettajan nimi ja puhelinnumero) Jokaisella henkil6lla on oltava turvalukkoja pakissaan
tyokohteiden NET-tilaan saattamiseksi. Joissakin tydokohteissa on sallittua kayttaa vain asiakkaan
omia turvalukkoja. Varmista asia etukateen!

e  Kdynnistyksenesto pitda varmistaa koekdynnistyksella

o  Tyotehtdvan paattymisestd ilmoitus tyonjohdolle ja valvomoon sekd N&H;n
ty6johdolle/etumiehelle.

e  HUOM! Varoituskilpia ja lukkoja ei saa koskaan poistaa kukaan muu henkil, kuin se, joka ne on
asettanut.

Siisteys ja jarjestys

Jokainen tyontekija on velvollinen huolehtimaan tyopisteensa jarjestyksesta ja siisteydesta seka
asianmukaisesta jatteiden lajittelusta. Noudata lajitteluohjeita. Ongelmajatteet eritellaan, merkitdan ja
pakataan asianmukaisesti ja toimitetaan niille osoitettuun paikkaan.

Suojavaatteet ja -vdlineet

Jokaisella N&H:laisella tulee olla tydnmukainen suojavastustus.
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Tehtdvan mukaiset
kuulo-ja silma-
suojaimet

Huomioliivi tai -takki/asu
tehtavdn edellyttamin

vaatimuksin
Henkildkorttija
tehtdvan edellyttamat
muut patevyyskortit
on oltava aina mukana.
Turvakengét
"

\A

Kokohaalarit. Asennustdissa voi kayttaa
puuvillahaalareita, mutta tulitdissa on
ehdottomasti kaytettava palosuojattuja
haalareita. Haalareiden pesut hoidetaan
tyénjohdon kautta. Huom! Joissakin
kohteissa on AINA kaytettava
palosuojattuja haalareita. (mm.SSAB)
Tarkista ohjeistus ennen tyon
aloittamista.

Turvakengat. Jokaisella tyontekijalla tulee
olla aina tydskenneltdessa turvakengat.
Stora Enson kohteissa on kaytettava
turvajalkineita, joissa on nilkkaa tukeva
varsi.

Suojalasit ja/tai visiiri. Suojalasit tai visiiri
tyotehtavan edellyttamalla tavalla

Kasineet. Tyonmukaiset suojakasineet.
Metsa Groupin tehtailla kdytettava
viiltosuojakasineita.

Kypara. Leukahihnallinen kypara.

Leukahihnan tulee olla kiinni. Kyparan kayttoika on yleisesti 3-5 vuotta riippuen valmistajasta. (jotkut 10
vuotta.) Kypara tulee sdilyttda suojassa UV-valolta. Kypéara on vaihdettava valittomasti, jos siihen tulee
halkeama tai siihen kohdistuu voimakas isku. Tarkasta kyparasi kunto ennen téiden aloittamista. Kyparaan ei

saa liimata mitdan eika siihen saa tehda tussilla merkintéja.

Kuulonsuojaimet Jokaisella tyontekijalla tulee olla kuulosuojaimet tehtdvan edellyttdmin vaatimuksin.

Kaytettdva aina, kun melutaso ylittaa 85 db.

Huomioliivi. Huomioliivin tai huomiovaristen asujen kdyttaminen maaraytyy asiakaskohtaisesti.

Hengityssuojain, Hitsausmaski, putoamissuojain jne. tydtehtavien edellyttamalla tavalla.

Kaasumittarit: tyokohteen edellyttamalla tavalla

Henkilosuojaimille on oma sdilytyspaikkansa ja niiden kuntoa tarkkaillaan sddnnéllisesti. Kuluneet ja rikkinaiset
suojaimet vaihdetaan. Tarkista suojavalineidesi kunto ennen tdiden aloittamistal

Eri tehtailla on tehdaskohtaisia maarayksia, joita tulee AINA noudattaa. Tarkista tehdaskohtaiset maaraykset

tyonjohdolta ennen tydn aloittamista!

Ohjeiden noudattamatta jattdmisesta voidaan antaa ko. henkildlle suullinen huomautus, muistutus, kirjallinen
varoitus ja/tai se voi johtaa tyémaalta poistamiseen. Rikkeet tilastoidaan.

Tarkeimmat asiakkaamme ovat ilmoittaneet turvallisuusmaaraysten rikkomisen johtavan sanktioihin, mm.

sakkoihin tai jopa palvelusopimusten irtisanomiseen.

Takertumisvaaran aiheuttavien korujen kayttoa tyomaalla ei suositella. (esim. sormukset, korvarenkaat yms)

P&alla olevien vaatteiden puhdistus paineilmalla on ehdottomasti kielletty.

Nostot ja nostoapuvilineet

Nostojen suunnittelu

Nostotdihin liittyvien vaaratekijoiden poistamiseksi, nostot on suunniteltava huolellisesti laatimalla kirjalliset

ohjeet, jotka kdydaan lapi kaikkien nostoon osallistuvien kanssa. Huomioi ainakin seuraavat:
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Al3 ryhdy nostotoimenpiteisiin, ellet varmasti hallitse nostolaitteen kiyttoa
Varmista, ettei alueella ole asiaankuulumattomia henkil6ita

Kayta vain nostolaitteita, jotka on tarkoitettu ko. nostoon

Varmista, etta laitteet ovat kunnossa ja asianmukaisesti vuositarkastettu

AN NI NIEN

Jos havaitset nostolaitteissa vikoja, dla kdyta sitd ja varmista etteivat muutkaan voi sita kayttaa. limoita
esimiehelle.

Al3 ylikuormita tai kdyta virheellisesti nostolaitetta

huomioi nostettavan kappaleen paino, muoto ja nostoasento

huomioi taakan painopisteen sijainti. Varmista painon tasainen jakautuminen.

ANER NI NN

huomioi kappaleen painopisteen mukaiset kiinnityskohdat. Mikali painopistetta ei huomioida, voi

kuormitus jakautua (esim. monihaaraista nostoketjua tai teraskoytta kaytettdessa) vain osalle

haaroista. Taakan liukuminen on estettava kdyttamalla tarvittaessa nostopuomia.

v' Kappaleessa mahdollisesti olevat terdvit kulmat (nostoapuvilineitd vahingoittavat). Nostoapuviline
on suojattava teravalta kulmalta huolellisesti.

v' Varmista, etti nostokorvat ovat ohjeiden mukaiset ja riittdvan lujat.

v' Liukumisen tai kaatumisen estdmiseksi, kappaleen mahdollinen tuenta ja kulkureitti.

v’ Kiinnitd nostoraksi aina sakkelilla. Kayta vain leimattuja sakkeleita—ei koskaan kuluneita, taipuneita tai sellaisia,
joista puuttuu kuormitusmerkinta. Kirista sakkelin tappi aina pohjaan saakka.

v Kierrd nostosilmukan tukipinta kiinni kiinnityspintaan. Al kuormita nostosilmukkaa sivusuunnassa.

v" Ald mene taakan alle

v' Varmista riittdva valaistus nostopaikassa

v' Varmista riittdva nostokorkeus ja tila nostettavan kappaleen ympdrilld sekd turvallinen laskualusta

v" Huomioi nostokulmat (riittavan pitkat raksit)

v" Nostoketjuyhdistelman nostorenkaan oltava yhteensopiva nosturin koukun kanssa

v

Mikali nostoapuvélineessa on koukut, on huomioitava niiden sopivuus nostettavassa kappaleessa

oleviin nostopisteisiin, kuormituksen on kohdistuttava koukun pohjaan ja nostosilmukoita

kdytettdessd suoraan silmukan kiinnitysruuviin ndhden.

v' Mikéli kdytetdan kiristavaa nostotapaa, huomioi, ettd suurin sallittu kuormitus pienenee 20 % kaikilla
nostoapuvalineilla

v" Nostosta tulee tehd3 ns. koenosto, jolloin nosto pysiytetddn heti taakan irrottua ja tarkistetaan

tasapaino ja kiinnitys.

Nostoliinojen varit ja painot seka vuositarkastusvarit

Vihrea

QOranssi

Sininen

2026 Valkoinen

8.000 kg

Nostovoiden kaytto

Nostoliinoissa tulee olla vuositarkastus ja tunnistelappu. Jos nostovaline on viallinen tai siitad puuttuu
vuositarkastus ja/tai tarkastusmerkinta, niin sinun tulee varmistaa, ettd kukaan muukaan ei voi kayttaa sita ja
ilmoittaa asiasta esimiehellesi.

Nostoliinojen kunto on tarkastettava aina myds silmamaaraisesti.
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Nostovyossa kantavat langat kudotaan nauhaksi. Ne on poistettava kdytosta, jos

suurimman sallitun kuorman merkinta ei ole tunnistettavissa

vyo6ta on ylikuormitettu

vy6ssa on solmu tai liitosommel ratkennut

vy0ssa on laajoja hankausvaurioita tai se on yleisesti kulunut ja likainen
loimilangoista (kantavista langoista) on yli 10 % poikki tai vaurio on vyon reunassa
kudelangat ovat poikki yli 5 cm:n pituudelta

pinnan viilto- tai hankausvaurio ylittda 10 % leveyssuunnasta

kemikaalit, Iamp0 tai kosteus ovat aiheuttaneet vaurioita

paatteiden ompeleissa on lankakatkeamia tai ne ovat huomattavasti kuluneet

AN NN N N Y NN

Nostovyota kaytettdessa

v" Huomioi nostotapa. Valmistajan/maahantuojan ohjetaulukoista |8ytyy eri nostokulmien
muotokertoimet ja suurimmat sallitut tydkuormat.

v' Kayti kulmasuojia nostettaessa kovareunaista taakkaa, jonka kulman pyoristyssdde on pienempi
kuin 7mm

v' Aseta vyon ja taakan viliin eristys, joka suojaa vyota lampovauriolta, mikali taakan Iampétila on yli
100°C (PES) tai 80°C (PP).

v' Vyb on suojattava nostoissa, joissa kemikaalit/liuottimen saattavat vahingoittaa vyéta.

v' Kéayti aina oikean tyyppistd nostokoukkua. Koukun on oltava sile3 ja nostopintojen kulmien
pyoristettyja. Koukun sisdsdteen on oltava suurempi kuin 0,75x nostovyon leveys. Vyon silmukan
tulee olla riittavan pitka, jottei silmukkahaaran kulma muodostu suuremmaksi kuin 20 astetta.

v" Kiinnitd nostovy® koukkuun siten, ettei se ole kierteell3 eiki vahingoitu. Mikili samaan koukkuun
ripustetaan useampia voita, varmistu, ettei koukku vahingoita voita ja etta vyot eivat ylikuormitu.

v' Tarkista, etti nostettava taakka on tasapainossa. Mikéli taakan pituuden vuoksi on kdytettava
samanaikaisesti useampaa nostovyo6ta, on kdytettava apuna levittajaa, jolla estetdan nostovyon
liukuminen pitkin taakan sivua.

v" Nosta hitaasti kiihdyttden ja hidastaen. Vilt3 kaikenlaisia tempaisuja nostojen yhteydessa.

v' Kuormaa ei saa laahata sen ollessa vyotettyna. Vyohon voi syntya hankaus- ja sulamisvaurioita.

Samoin tapahtuu, jos vyo vedetdan taakan alta, kun taakan paino lepaa vyon paalla.

Ala koskaan tee solmua vydhén. Al3 ylikuormita vy6ta.

Likaiset vyot pestdan viiledssa vedessa neutraaleja pesuaineita kayttaen.

Vyot sailytetdan kayton valilla tarkoitusta varten suunnitellussa telineessa niin, etteivét ne ole

alttiina kemikaaleille, liuottimille, yli 70°C lammolle, sdanvaihteluille, auringonvalolle tai UV-

sateilylle.

AN

Paallysteraksien kaytto

Paallysteraksissa kantavat langat ovat kantavana vyyhtina putkimaisen paallysteen sisalld. Ne on poistettava
kaytosta, jos

v" suurimman sallitun kuorman merkinta ei ole tunnistettavissa

v raksia on ylikuormitettu

v raksin sisusta on jostain syysta vaurioitunut

v’ raksissa on solmu

v' suojakangas on yleisesti kulunut ja likainen tai rikki niin, ett3 sisusta nakyy

v' suojakankaassa on merkkeja, etta hitsauskipina sorvinlastu tai joku muu vastaava on paassyt
vahingoittamaan kantavia lankoja

v' kemikaalit, I3mpd tai kosteus ovat vaurioittaneet raksin kantavia lankoja

Kettinkiraksien kaytto

Kettinkiraksi on poistettava kdytosta jos:

v raksista puuttuu selvd merkinta suurimmasta sallitusta kuormasta eri kuormitustilanteissa
v" koukun salpa ei lukitse koukkua tai itselukkiutuvan koukun mekanismi on viallinen
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muodonmuutoksia tai koukku on avautunut yli 10%
v kettinkilenkki on kulunut yli 10%. Kettinkilenkki mitataan kahdesta suunnasta ja niiden keskiarvon
tulee olla vahintdan 90% alkuperaisesta. Kuluman kehittyminen pitaisi pystya ennakoimaan
seuraavaan tarkastukseen asti
v ulkoisen tekijan aiheuttama viilto, lovi, korroosio tai syépyminen on yli 10 % ainevahvuudesta tai
taipuma on silmin ndhden havaittava
v' lampdvaurio on aiheuttanut varimuutoksen

Merkinannot nosturinkuljettajalle

padrenkaassa, koukuissa tai muissa rakenneosissa on taipumia, vadantymia, murtumia, muita

mekaaninen liitoselin on kulunut, taipunut, vaantynyt tai se ei pddse vapaasti kddntymaan

ALOITA, HUOMIO, SEIS, KESKEYTYS, TOMINNON LOPPU NOSTA
KASKYN ALKU LIKKEEN LOPETUS
\o/
Oikea kasivarsi 0sottaa
Molemmat kadet on Owkea kasivarsi Molemmat kadet YiOspain, kammen
levitetty vaakasuoraan 0SOIIaa yi0s, VaStakikan rnnan ei0enpAn. 13 tewee
cteen kammen oteen korkeudelia hitaass ympyran.
LASKE PYSTYSUORA LIKU ETEEN LEKU TAAKSE
ETAISYYS
(/");
\ Molemmat kasivarret
taivutetaan kammenet
Okea kasi 030132 alaspdn ja kadet
S523npan. ""p..,..' Kacet osomtavat tekevat hata lideeta
hitaast ympyran. kysesen etiisyyden. kehosta pospain,
OIKEALLE VASEMMALLE Vi VAARA
MERKINANTAJASTA MERKINANTAJASTA ETAISYYS HATAPYSAYTYS
- - - -
Oikoa kiisivarsl ojon- Vasen kasivarsi ojen-
NOLaan vaakasuoraan Netaan vaakasuoraan
kimmen alaspldin, ja kammen alaspdin, &
tohddan hitata plenid 10hdaan hitata plenad Molemmat kasivarret
likkoitd okealle lkketd vasemmalie Kadet osorttavat OsOftavat yiospdn,
merunantajasta merunantaiasta kyseisen etasyden. kammenet eleenpan.
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Taakan kiinnitys asennuskayttoon tarkoitettuun nosturiin

Alamiehena toimiminen tydmaalla on 1.3.2020 alkaen vaatinut tydnantajan antaman kirjallisen luvan, mikali

kaytetddn asennuskayttoon tarkoitettua nosturia. Ty6antajan tulee ennen luvan myontamista varmistua, etta

luvan saaja hallitsee alamiestoiminnan.
Alamiehen tulee hallita ainakin:

v" nostotydn yleiset periaatteet turvallisuusvaatimuksineen

v" ko. taakan nostoon liittyvit asiat: tasapainon varmistamisen ja nostoapuvélineen valinnan

v' nostotydssa kdyttamiensa nostoapuvilineiden ja nostoelinten ominaisuudet ja silmaméaéariisen

tarkastamisen
v" kuorman purkuun liittyvat asiat
v' putoamissuojauksen ja muut tyéhon liittyvat tydturvallisuusasiat

Taakan kiinnittdjan on varmistuttava, etta:

v’ kdytettdva nostoapuviline soveltuu kyseiseen nostoon
nostoapuvaline on silmamaaraisesti ehja

nostoapuvaline kiinnittyy luotettavasti

nostoapuvalineet kiinnitetdan suunniteltuihin nostoelimiin

AN N

kaikkia taakan nostoelimia kaytetaan

Mikali mikdan edelld olevista epdilyttaa, tulee nosto estaa tai keskeyttda. Mikali nostoja suorittaa joku

toinenkin henkild, tarkista silmdamaaraisesti myos tyoparin kiinnitys.

Varmista ennen taakan kiinnittamistd, ettd nostoelimet toimivat suunnitellusti ja ettd ne ovat ehjat, esim.:

v" nostokorvakkeet eivit ole vidntyneet, murtuneet tai ummessa. (Nostokorvake menee koukun

pohjaan saakka)

v" koukku ja nostoapuviline/-korvake ovat oikean kokoiset suhteessa toisiinsa. Korvakkeen,

kettinkiraksin pdalenkin jne. pitdd mahtua koukun pohjaan saakka.

v' kierrettdvat nostoapuvilineet (esim. vaijerilenkit, silmukkaruuvit) menevit pohjaan saakka,

sisdkierreankkurit ovat puhtaat ja kierteet ehjat
v" koukun lukitus ei ja auki

v" nostolukkojen ankkurit ovat suorassa, ankkurissa tai kulhossa ei ole lukon toimintaa haittaavaa likaa

tai jaata

Mikali taakassa on itsellesi ennestddn tuntematon nostoelin: kiinnita taakka vasta, kun olet saanut

nostoelimen kadyttoon luotettavan opastuksen.

Taakkojen tulee olla aina tasapainossa noston aikana. Tarvittaessa tehdaan niin monta koenostoa kuin

tarpeen, jotta tasapaino saadaan maaritettya.

Sateily

Kaytettdessa rtg-laitteita tai muita vastaavia kojeita, vaaravydhyke tulee sulkea selvasti ndakyvin merkein tai

jarjestad vaara-alueen vartiointi. Vaaravyohykkeella saa liikkua ainoastaan kuvaushenkilokunta.
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Kemikaalien kaytto
Kaikkien kemikaaleja kayttavien tyontekijoiden tulee hallita niiden oikeat kayttotavat ja annamme
tyontekijoille opastusta ja ohjausta kemiallisten tekijoiden turvallisesta kaytosta ja kasittelysta. Pakkauksien
merkinnat kertovat kemikaalien vaarallisuudesta. Lue aina kemikaalin pakkauksessa oleva etiketti ennen
valmisteen kayttoa. Mikali olet epavarma, pyyda lisdohjeita ennen tyon aloittamista.

Jos joudut kayttamaan terveydelle tai ymparistélle haitallisia kemikaaleja tai muita vastaavia aineita, tutustu
myos niiden kayttoturvallisuustiedotteisiin ennen kayttda. Pyyda tarvittaessa kayttoturvallisuustiedote
esimieheltasi. Kayttoturvallisuustiedotteet ja kemikaaliluettelo |6ytyy myos NH Intrasta (www.nhservice.com)

Kayttoturvallisuustiedotteet tulee 16ytyd myos pakeista.
Tunnukset ovat:

nhasentaja@nhservice.com

NHoulu

Toimipisteissimme kaytettavat vaaralliset kemikaalit on merkitty kemikaaliluetteloon ja niiden laheisyydesta
loytyvat kemikaalien kayttoturvallisuustiedotteet sekd kemikaaliluettelot. Ne 16ytyvat myos konekorjaamon
tietokoneelta.

N&H:n kemikaaliluettelo muuttuu 1.6.2026 alkaen ja se |6ytyy jatkossa Wiirth iisi!l-palvelusta. Siihen asti

kumpikin luettelo on kaytettavissa.
Luetteloa voi kdyttda tietokoneella tai puhelimella. Puhelimeen sovelluksen saa asennettua
sovelluskaupasta: Wiirth iisi!!

iisi!! - Kemikaalienhallintajarjestelma - Wiirth Oy . Kirjautumaan paaset nailla tunnuksilla.

Asiakasnumero: 58239
Kayttajatunnus 610436
Salasana: NHoulu0412

Onnettomuuksien sekd vaara- ja hatatilanteiden varalta N&H:lla on toimintasuunnitelma menettelytavoista
tyontekijoiden suojelemiseksi, pelastustoimenpiteiksi, ensiavun antamiseksi.
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Kemikaalien varoitusmerkit

Kemikaalien varoitusmerkeilld ilmoitetaan selkealla tavalla kemikaalien eri vaaroista.

Rajahtava - GHS 01

Syttyva - GHS 02

Hapettava - GHS 03

Paineen alainen kaasu - GHS 04

Sydvyttava - GHS 05

SO

Kemikaali on rajahtava ja voi aiheuttaa paineaallon
Voi giheuttas sirpaileiden sinkoutumisen

Voi aiheuttas muiden materigalien syttymisen
Esimerkiksi: Ilotulitteet, nitroglyseriini, ammuksst

Kemikaali on syttyva tai raj@hdye- tai pelovaarallinen kuumennettaessa ta
t3est3an kuumeneva 3 voi syttyad palamaan

Kemikaali voi kehittéa syttyvas kaasua kun joutuu kosketuksiin veden
xanssa

Tai voi sytty@ itsestadn joutuessaan kosketuksiin ilman kanssa
Esimerkiksi: Etanoli, nestekaasupullot, moottoripolttoainest

Kemikaali voi aiheuttasa tulipalon tai réjahdysvaaran

Voi edistéa muiden materiaalien palamists, vaik«a ne eivat olisi tee
palavia

Esimerkiksi: Valkaizuaineet, desinfiointinesteet, l3akinnallinen happi

Paineistettuna sdilytettavat kaasut (nesteytetyt ja jEahdytetyt kaasut).
Voivat rajahtaa kuumenneattassse.

Voivat jaahdytettyné aiheuttaa paleltumia.

Esimerkiksi: Hitsauskaasu, nestekaasupullot, happipullot

Kemikaalit, jotka voivat sydvyttaa ihoa ja muita kudoksia
Voivat aiheuttas vakavia silmavaurioita

Voivat syovyttad myos metallia

Esimerkiksi: Suolahappo, emmoniakki, etikkahappo
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« Kemikaalit, jotka ovat hengenvaarallisia tai myrkyllisid suun, ihon tai
hengitysteiden kautta

Voi tappaa jo hyvin pienina annoksina

« Esimerkiksi: Metanoli, hyonteismyrikky, biosidit

valittomasti myrkyllinen - GHS
06

« Kemikaalit, jotka voivat aiheuttaa terveyshaittoja, kuten silmien jaihon

argytysta

« Voivat aiheuttaa allergisia ihoreaktioita ja hengitysteiden arsytysta
Terveysvaara - GHS 07 . . c 2 "
« Voivat aiheuttaa uneligisuutta tai huimausta
« Ovatotsonikerrokselle vaarallisia

« Esimerkiksi: Ja2hdytysneste, liimat, kloridi, pesuaineet

Kemikaalit, jotka aiheuttavat vakavia terveysvaikutuksia, kuten syopésé
Voivat aiheuttaa vaurioita sukusolujen perimélle tai vaaras
hedelmaéllisyydelle tai sikiolle

vakava terveysvaara - GHS 03 ) . . o i — - " e
Voivat aiheuttaa myds hengitystieallergioita ja muita elinvaurioita
Nieltyna vovat olla tappavia aiheuttaessaan kemiallizen keuhkokuumeen

Esimerkiksi: Benziini, tarpatti, lamppudljy

. - s « Kemikaalit, jotka ovat myrkyllisia vesielioille.
vaarallinen vesiymparistoille

e « Kemikaalit, jotka voivat aiheuttaa pitkaaikaisia haittoja vesiympéaristossa.

« Esimerkiksi: Torjunta-aineet, biosidit, bensiini.

© YO
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Nostovalineiden kuormitustaulukko

Kettinkiraksit

Kettinkiraksi on kettingista ja siihen liitetyistad varusteista koottu nostoapuvéline. Se voi olla yksi- tai

useampihaarainen. Kettinkirakseissa tulee olla WLL merkinta. WLL tarkoittaa suurinta sallittua kuormaa, jolla

ketjuja saa kuormittaa. Ketjujen murtovarmuuskerroin on 4, joka tarkoittaa ketjun murtuvan suurimman

sallitun kuorman ylittyessa nelja kertaa. Todellisuudessa ketjuja ei saa missaan tilanteessa ylikuormittaa. Jos

WILL merkintd puuttuu rakseja tai muita nostoapuvalineita ei saa kdyttaa nostoihin. Kuvassa 7 on

kuormitustaulukko 10 luokan kettinkirakseista. Taulukon alalaidassa on kerroin, joka muuttuu sen mukaan,

kuinka kuorma laitetaan kiinni.

Kuormitustaulukko kettinkiraksit luokka 10

Kettnki

o

.
)

Kerroin (K, )

Suord

‘-

1

YKSIRIrdinen

Kinstavy

o

0s

2-h33r3inen J3 U-Nosto

Wil

S4-haardiset

PN

I A A A D 8

Unosto

0" 45"

14

45°60"

14

de

045"

¢

21

45 60"

Kinstavy

‘-

16

Nostoapuvilineiden kdyttoonottotarkastus tehdadn uutena seka siind tapauksessa, ettad ne ovat olleet pitkaan

kayttamattomana, huomataan muodonmuutosta tai jotain muuta poikkeavaa ulkonadssa. Kayttoonotosta

vuoden valein on suoritettava maardaikaistarkastus. 19 (Valtioneuvoston asetus tyévalineiden turvallisesta
kaytosta ja tarkastamisesta 403/2008, 34 §.) Merkintélevyt tulee |6ytya kaytettavistad kettinkirakseista. Kilvessa
tulee olla suurin sallittu kuorma, nimellishalkaisija, haarojen lukuméaara, nostokulman merkinta seka CE-

merkintd. Jos merkinndista ei saa selvaa tai ne puuttuvat kettinkeja ei saa kayttaa. (Palolahti ym. 2010.)
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Nostosilmukkaruuvien ja muttereiden kuormitustaulukko

Kg Kg Kg
Nostokyky Nostokyky NOSF.O kyky
KOKO pyoriva
Ruuvi Mutteri silmukka
DIN 580 DIN 582
M8 140 140 250
M10 230 230 500
M12 340 340 750
M16 700 700 1000
M20 1200 1200 2000
M24 1800 1800 3000
M30 3600 3600 5000
M36 5100 5100 5000
M42 7000 7000 -
M48 8600 8600 -

Jle02.02.2026 | 23



Ruuvien kiristysmomentit

Nm Nm Nm
HIERRE 8.8 ZNE KUIVA 129 ZNE i
KUIVA VOIDELTU

M5 6 9 S
M6 10 16 o
M8 24 40 22
M10 47 79 35
M12 81 135 65
M14 129 220
M16 198 340 155
M20 386 660 295
M22 520 890
M24 668 1150 505
M27 961 1700
M30 1317 2300 1025
M36 2287
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TUUMAISET

KIERRE 8.8 ZNE KUIVA A\‘/l(-)SIE)II;/IL(')I'IEJY
3/8” 40 30
V' 90 75
5/8” 185 150
V4 330 260
1” 785 615
1% 1560 1220
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Kierretaulukko

KIERRE NOUSU PORA mm
M1 0,25 0,75
M2 0,4 1,6
M3 0,5 2,5
M4 0,7 3,3

M4.,5 0,75 3,7
M5 0,8 4,2
M5,5 0,9 4,6
M6 1 5
M7 1 6
M8 1,25 6,8
M9 1,25 7,8
M10 1,5 8,5
M11 1,5 9,5
M12 1,75 10,2
M14 2 12
M16 2 14
M18 2,5 15,5
M20 2,5 17,5
M22 2,5 19,5
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KIERRE NOUSU PORA mm
M24 3 21
M27 3 24
M30 3,5 26,5
M33 3,5 29,5
M36 4 32
M39 4 35
M42 4,5 37,5
M45 4,5 40,5
M48 5 43
M52 5 47
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Palkanmaksu

Tyosuhteen alussa toimitettavat tiedot

Tyosopimusta, palkkarekisterin perustamista ja henkilokorttia varten tarvitsemme sinulta seuraavat tiedot:

AN

Nimi

Osoite

Sahkoposti

Puhelinnumero

Veronumero

Pankkitili

Tyovaatekoko

valokuva henkil6korttia varten
Lisdksi tarvitsemme kuvat voimassa olevista korteista (niista, jotka sinulla on):
tulityokortti
tyoturvallisuuskortti

EA-kortti

hygieniapassi

NN N N N N N N N NN

Nimi tiedot voit toimittaa: JOhanna.leponiemi@nhservice.com tai 040 847 2004.

Henkilétietojen kdsittely on tarpeen rekisterinpitdjén lakisddteisen velvoitteen noudattamiseksi. Tydntekijéin
henkil6tietoja sdilytetddn osana kirjanpitoaineistoa (kirjanpitolaki) niin kauan kuin laki vaatii. Tyontekijoiden
henkilétietojen kdsittelyssd noudatetaan EU:n yleistd tietosuoja-asetusta (EU) 2016/679) ja lakia yksityisyyden
suojasta tyéelimdssd (759/2004). Yhteisen tyémaan pddtoteuttajan tulee pitdd tydntekijéluetteloa tyémaalla
toimivista tyéntekijoistd ja ilmoittaa kuukausittain Verohallinnolle tyémaalla tyéskentelevdt tydntekijdt.
Rekisteriseloste luettavissa NH Intrassa.

Tyosopimus ja tyotodistukset
Jokaisen henkilon kanssa tehdaan kirjallinen tyésopimus. Tyosopimukset |6ytyvat Linkity-ohjelmasta.
Tybsuhteen paattyessa kirjoitetaan tyotodistus. Se 16ytyy myos Linkity-ohjelmasta.

Palkanmaksu

Jokainen tyontekija ilmoittaa tekemansa tunnit paivittdin Linkity-ohjelmalla. Tasta ohjeistus sivulla 34.

Palkkajaksot ja maksupaivat

Palkkajakso on kahden viikon mittainen ja tilikatko on sunnuntaina. Palkka maksetaan tilikatkosta kahden
viikon kuluttua perjantaina. Tilinauha tulee sahkdisesti Linkity-ohjelmaan seka verkkopankkiisi, josta se on
luettavissa heti, kun palkat on laskettu.

Esimerkki.

Palkkajakso on viikot 2 ja 3 (5.1.-18.1.26), jolloin tyé tehdddn. Palkka maksetaan viikolla 5 perjantaina eli
31.1.2026.
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PALKANMAKSU 2026

Palkkajakso vkot (= tyd tehdaan)

52
2
4
[+

10
12
14
16
18
20
22
24
26
28
30
32
34
36
38
40
a2
a4
46
a8
50
52
2
a

Sairastuminen

Jakso alkaa Jakso paattyy Palkan- Maksupv
maksu
vko (pe)

22.12.2024 4.1.2026 3 16.1.2026
5.1.2026 18.1.2026 5 30.1.2026
19.1.2026 1.2.2026 7 13.2.2026
2.2.2026 15.2.2026 ) 27.2.2026
16.2.2026 1.3.2026 11 13.3.2026
2.3.2026 15.3.2026 13 27.3.2026
16.3.2026 29.3.2026 15 10.4.2026
30.3.2026 12.4.2026 17 24.4.2026
13.4.2026 26.4.2026 19 8.5.2026
27.4.2026 10.5.2026 21 22.5.2026
11.5.2026 24.5.2026 23 5.6.2026
25.5.2026 7.6.2026 25 18.6.2026
#.6.2026 21.6.2026 27 3.7.2026
22.6.2026 5.7.2026 29 17.7.2026
6.7.2026 19.7.2026 31 31.7.2026
20.7.2026 2.8.2026 33 14.8.2026
3.8.2026 16.8.2026 35 28.8.2026
17.8.2026 30.8.2026 37 11.8.2026
31.8.2026 13.9.2026 39 25.9.2026
14.9.2026 27.9.2026 41 0.10.2026
28.9.2026 11.10.2026 43 23.10.2026
12.10.2026 25.10.2026 45 6.11.2026
26.10.2026 #.11.2026 47 20.11.2026
09.11.2026 22.11.2026 49 4.12.2026
23.11.2026 6.12.2026 51 18.12.2026
7.12.2026 20.12.2026 53 4 31.12.2026
21.12.2026 3.1.2027 3 15.1.2027
4.1.2027 17.1.2027 5 29.1.2027
18.1.2027 31.1.2027 7 12.2.2027

Mikali sairastut, ilmoita asiasta viipymatta esimiehellesi ja han ohjeistaa sinua, miten tulee toimia.

Verokortit

Linkity-ohjelma hakee verottajalta ajantasaiset verokorttitiedot aina palkanmaksun yhteydessd, joten

verokortteja ei tarvitse toimittaa erikseen. POIKKEUS: Jos saat eldketta, toimita tdlloin palkkatuloa varten

saamasi verokortti palkkalaskentaan.

Matkakorvaukset

Matkakorvauksista sovitaan aina etukateen esimiehen kanssa komennustydkeikkaa vastaanotettaessa.

Matkakorvaukset maksetaan tydntekijan kotipaikkakunnalta tydmaalle tai tydmaalta toiselle, ellei erikseen

toisin ole etukdteen sovittu.
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Tyomatkakulut korvataan TES:n ja voimassaolevan verolainsaadannon mukaan. Matka-aika korvataan
toteutuneen ajan mukaan. Matkojen maksamisen edellytyksena on, ettd matkat on merkitty Linkityyn
seuraavasti:

Linkityn kommenttikenttdan merkitdan matkan alkamis— ja paattymisajat (pvm ja klo).

Menomatka merkitdin ensimmaiselle TYOPAIVALLE ja paluumatka viimeiselle TYOPAIVALLE sen vuoksi, ett3 se
ohjautuu oikealle kustannuspaikalle.

= OK8K
a ad

W

Komennuksen matka su 16.10. 13:30->

Lisamaareesta valitaan komennuksen matka. Ohjelma hakee kilometrit google Maps-sovelluksen avulla
kotiosoitteesi ja tydkohteen valilla. Matkatunnit kirjautuvat automaattisesti kilometrien mukaan. (Kilometrit
jaettuna 70-> 70 km/h)

= D
ja paivarahat 2 kpl, jos matka on alkanut jo edellisena paivana.
* Kvlla : D - [H]

Verottomat korvaukset

Tyomatkakustannusten korvaaminen

Yksityiskohtaiset ohjeet tydmatkakustannusten korvaamisesta ovat luettavissa verottajan sivulta:

Tyomatkakustannusten korvaukset verotuksessa - vero.fi

Tydmatkakorvausten perusteet jaetaan kahteen eri ryhmaan riippuen siitd, onko henkildlla varsinainen
tydntekemispaikka vai ei:

1. Henkild, jolla on varsinainen tydntekemispaikka eli paikka, jossa han vakituisesti tyoskentelee. (esim. han
tyoskentelee vakituisesti konekorjaamolla) Tyomatkalla tarkoitetaan silloin matkaa, jonka han tilapéisesti
tekee erityiselle tydontekemispaikalle esim. asiakkaan tehtaalle.

Palkansaajan asunnon ja varsinaisen tyopaikan valiset matkat eivat oikeuta verovapaisiin
matkakustannusten korvauksiin.
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2. Henkild, jolla ei ole varsinaista tyépaikkaa oman tyonantajan toimitiloissa, saattaa tydskennelld
pidemman aikaa tydnantajansa asiakkaan toimipaikassa. Tuloverolain 72 §:n 2 momentin mukaan
tydmatkana pidetadan matkaa tydntekemispaikalle myos silloin, jos kaikki seuraavat edellytykset tayttyvat:
v' Tydntekemispaikka sijaitsee muualla kuin oman tyénantajan tai timan kanssa samaan intressipiiriin

kuuluvan yhteison toimipaikassa.
v' Tydskentely on tilap&ista tuloverolain 72 a §:ss3 tarkoitetulla tavalla.
v' Tydntekemispaikka sijaitsee yli 100 kilometrin etdisyydelld verovelvollisen asunnosta.
v Verovelvollinen on tyontekemispaikalle tehdyn matkan takia yopynyt tyéntekemispaikan sijainnin

vuoksi tarpeellisissa tilapaisissa majoitustiloissa.

Paivarahat

Verohallinto vahvistaa vuosittain verosta vapaaksi katsottavat matkakustannuskorvausten perusteet ja maarat.
Asennus N&H Service Oy noudattaa naita perusteita ja maaria maksaessaan verottomia korvauksia.

Vuonna 2026 paivarahojen maarat ovat seuraavat (kotimaa):

Tyomatkan kestoajasta riippuen paivarahan enimmaismaaréat ovat:

Tyomatkan kestoaika

euro
yli 6 tuntia (osapéivaraha) 25
yli 10 tuntia (kokopaivéraha) 54
kun matkaan kéaytetty aika ylittaa viimeisen tdyden matkavuorokauden

- véhintdan 2 tunnilla 25
-yli 6 tunnilla 54

Jos palkansaaja jonakin matkavuorokautena saa ilmaisen tai matkalipun hintaan siséltyneen ruoan, paivarahan enimmaisméaara on
puolet T momentin mukaisista méaarista. llmaisella ruoalla tarkoitetaan kokopéivarahan kysymyksessa ollen kahta ja osapéaivarahan
kysymyksessa ollen yhta ilmaista ateriaa.

Huom! Merkitse Linkityn kommenttikenttdan, milloin matka on alkanut ja paattynyt, pvm ja klo. Jotta
verottomia korvauksia voidaan maksaa, pitda verottajalle olla esittaa kirjallinen dokumentaatio, josta selviaa
mina paivana ja mihin kellonaikaan matka on alkanut ja milloin paattynyt. Mikali nama tiedot puuttuvat,
perusteita verottomien korvausten maksamiselle ei ole.
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Yomatkaraha

Yoématkarahan suorittaminen edellyttas, etta paivarahaan oikeuttavasta matkavuorokaudesta vahintdan 4
tuntia on kello 21.00 - 07.00 vélisena aikana ja ettd tyonantaja ei jarjesta palkansaajalle ilmaista majoitusta
eika suorita majoittumiskorvausta tai korvausta makuupaikasta. Yomatkarahan enimmaisméaara on 16 euroa.

Ateriakorvaus

Ateriakorvauksen maksaminen edellyttda, etta tyématkasta ei suoriteta paivarahaa ja ettad palkansaajalla ei
tyon vuoksi ole mahdollisuutta ruokailutauon aikana aterioida tavanomaisella ruokailupaikallaan.
Ateriakorvauksen enimmaismaara on 13,50 euroa. Jos palkansaaja joutuu tyématkalla aterioimaan kaksi kertaa
tavanomaisen ruokailupaikkansa ulkopuolella, eika tydmatkasta suoriteta paivarahaa, ateriakorvauksen
enimmaismaara on 27,00 euroa. Kaksinkertainen ateriakorvaus maksetaan, mikali tyopaiva ylittda 11 tuntia.

Kilometrikorvaukset

Auto: kilometrikorvauksen enimmaismaara vuonna 2026 on 55 senttid kilometrilta.
9 senttia kilometriltd perdvaunun kuljettamisesta autoon kiinnitettyna
4 senttiad kilometrilta sellaisista autossa kuljetettavista koneista tai muista esineista, joiden paino ylittaa 80
kiloa tai joiden koko on suuri
o 4 senttid kilometrilta kutakin mukana seuraavaa henkil6a kohden.

Matkoista sovitaan etukdteen tydkomennusta vastaanotettaessa. Tyonantajalla on oikeus jarjestella
yhteiskyydit parhaaksi katsomallaan tavalla.

Tyokomennukset

Mikali komennus jatkuu yhtdjaksoisesti ja tydnantaja on jarjestanyt komennuspaikkakunnalle viikonloppujen
ajaksi asunnon ja maksaa Vviikonlopulle pdivarahaa, pitda tyontekijan oleskella tosiasiallisesti
komennuspaikkakunnalla, jotta han on oikeutettu verottomaan paivarahaan.

Viikonloppumatkoja ei pidetd tyématkoina, joten tyénantaja ei voi korvata palkansaajalle niistd aiheutuneita
kustannuksia verovapaasti. Esimerkiksi vilkonloppumatkasta aiheutuneiden matkustamiskustannusten korvaus
tai viikonloppumatkan ajalta maksettu paivdraha ei ole verovapaata tuloa. Paivdrahaoikeus loppuu, kun
palkansaaja ldhtee erityiselta tyontekemispaikalta tai sen laheisyydessa olevalta majoituspaikalta.

Majoituksen jarjestamisesta riippumatta tybkomennuksen on tulkittu katkeavan sairas- ja vuosilomien seka
juhlapyhien ajaksi.

Tyotuntien kirjaaminen (Linkity)

Olemme siirtyneet kayttamaan pelkdstaan sahkoisia tuntikirjauksia. Tunnit voi kirjata puhelimella, tabletilla tai
tietokoneella.

Jokainen kayttaja saa salasanan sdahkdpostiinsa. Kayttdjatunnus tulee omasta nimestdsi ja on muotoa
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etunimi.sukunimi@nhservice.com

Jos salasana unohtuu, uutta salasanaa voi pyytaa kirjautumissivun linkista tai Johannalta p. 040-847 2004,
puh/sms/WhatsApp tai sahkopostitse johanna.leponiemi@nhservice.com.

Ohje tuntien kirjaamiseen

Asenna puhelimeesi Linkity Pro-sovellus. (Apple/Android) tai kirjaudu
sisaan nettiosoitteessa

https://majakka.linkity.net

Tyon alkaessa paina Ll-nappia vasemmasta ylakulmasta ja
valitse tuntikirjaukset.

Kun aloitat tydn paina ALOITA ja kun lopetat tydskentelyn
paina LOPETA.

Ruoka— ja kahvitaukoja ei merkitd! Ohjelma lisda
automaattisesti TES:n mukaan 30 min ruokataukoa.

Kun olet painanut lopeta-nappia paaset valitsemaan, mille
projektille ja tydlle olet tehnyt t6itd. Tdman jalkeen paina
OK.
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Muokkaa lokia

SSAB Raabhe - Oikaisukone

SSAE Raabhe okaisukone

On laskutettavaa tydta

ke maaliskuu 23 oS -~ 00

N

ke, maaliskuu 23 1 ~ 00

23.03, 12:05-12:10

>

POISTA

PERUUTA KOPI101

TALLENNA

Lisamadrekentdsta voit lisatd maksettavat lisat kuten
etumieslisdn, halytysrahan, kilometrikorvauksen,
pdivarahan, komennuksen matkat, paivarahat,
olosuhdelisat tai jos haluat ylitéiden kirjautuvan
tuntipankkiin.

Matkat kirjataan ensimmaiselle ja viimeiselle tyopaivalle
ja kommenttikenttdan kirjataan, milloin matka on alkanut
ja paattynyt.

Esim. Jos matkustat tyokohteeseen sunnuntaina, laita
maanantaille komennuksen matka ja lisdtietoihin: matka
su 10.7. klo 08-16 seka 2 kpl paivarahoja. Ohjelma laskee
automaattisesti komennuksen matkat kotoa
tyokohteeseen. Kilometrien perusteella ohjelma laskee
maksettavat matkatunnit (70 km/h). Viikonlopun
pdivdrahat merkitaan perjantaille valitsemalla
kokopdivaraha ja siita vaihtoehdon 3 kpl (pe-su).

Mikali pdivittdinen matka komennuspaikan asunnolta
ylittda 10 km/suunta, syota edestakainen km maara
paivittdisiin matkoihin.

Jos unohdat kirjata tunnit tai sinun pitaa korjata kirjauksia

val

On laskutettavaa tyota

ke, tammikuu 25 10 ~00 -

ke, tammikuu 25 n ~ 00 ¥

POISTA PERUUTA

palkanlaskentaan.

Voit korjata ja muuttaa omia
kirjauksiasi niin kauan, kunnes
ne on hyvaksytty ja siirretty
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Sairaslomien, pekkaspaivien yms. kirjaaminen

ﬁ ol Paivitd saatavuuttani-napista voit kirjata: lomat, pekkaset,
ol

sairauslomat, vapaat, ladkarissakaynnit tai muut

Tyokalenteri poissaolot. Muista silti aina ilmoittaa esimiehellesi myds

puhelimitse/henk.kohtaisesti poissaloista.
*x Paivita saatavuuttani

Tuntikirjaukset

Tilinauhat

Tilinauhat 16ytyvat Linkity-ohjelmasta ja ne ldhetettdadan myos
verkkopankkiisi. (Operaattori on Maventa)

1. Avaa vasemmasta ylareunasta valikko LI.
2. Valitse sielta: Palkkani

3. Valitse haluamasi palkkajakso

4. Paina latauspainiketta, niin saat ladattua tilinauhan. (varmista
ettd ponnahdusikkunat on sallittu selaimessa, jota kaytat)

Tyotodistukset

Tyotodistukset ja tydsopimukset 16ytyvat Linkitysta kayttajan tiedoista. Taalla on myos kortit (tulityo, tyoturva
jne) yms. dokumentit. Voit my®os itse lisdta tdnne asiakirjoja kuten esim. laakarintodistuksen, uuden kortin,
valokuvan tms.

Onnettomuus- ja hatatilanteet

Huom! Tehdaskohtaiset hdatanumerot saat turvakoulutuksessa. Tallenna ne puhelimesi.
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HATATILANTEESSA SOITA 112

=

N\ .

Kerro, mité on tapahtunut.

Kerro tarkka osoite ja kunta.

Toimi ohjeiden mukaan.

Lopeta puhelu, kun saat siihen luvan.

Opasta auttajat paikalle.

TOIMINTA TULIPALOTILANTEESSA

J

\~

PELASTA itsesi. Auta myos kaveria!
HALYTA 112 muista tarkka osoite ja kunta.

SAMMUTA
= sammutin, pikapaloposti, sammutuspeite.

RAJOITA paloa sulkemalla ikkunat ja ovet.
OPASTA palokunta paikalle.

MENE rakennuksen kokoontumispaikkaan.
ANNA ensiapua!

ALA POISTU kokoontumispaikalta ennen
kuin saat viranomaiselta luvan.

Ryhmasta vastaava opettaja tarkastaa, etta kaikki
ovat paasseet pelastautumaan kokoontumispaikal-
le. ILMOITA, JOS JOKU PUUTTUU!

\

Toiminta akkupalossa

VAARA- JA UHKATILANNE

»

Siirry sisétiloihin ja pysy siella.

Sulje ovet ja ikkunat, pyséytéa ilmastointi.
Uhkatilanteessa suojaudu sisalle.
Lukitse ovet!

Vilta turhaa puhelimen kayttoa.
Noudata viranomaisen ohjeita.

Poliisi ilmoittaa, kun vaara on ohi!

TEE TURVALLISUUSHAVAINTO

Jos ndet vaaratilanteen tai
havaitset turvallisuuspuutteita.

Pienten akkujen (eli maksimissaan matkapuhelimen akun kokoisten akkujen) alkusammuttamisen

voi tehda itse, mikali se on turvallista. Jos et tieda mita teet, ala yritd sammuttaa akkupaloa itse.

1.

Mieti koko ajan omaa ja muiden turvallisuutta.

Suojaa itsesi mahdollisilta heitteilta peittamalla akku sammutuspeitteelld. Sammutuspeite ei

tukahduta paloa, mutta se suojaa sinua hetken aikaa. Pysy mahdollisimman kaukana akusta.

Irrota laturin verkkojohto ennen palon sammuttamista, jos se on mahdollista.
Jos |dhelld on kannellinen terdsastia, pudota akku sammutuspeitteen avulla sinne. Al3

kuitenkaan kanna akkua! Syttyma voi aiheuttaa liekkeja, jotka voivat sytyttda vaatteet

palamaan.
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5. Tayta astia vedella tai sulje kansi.

6. Voit kdyttdaa myos jauhe- tai vaahtosammutinta, mutta ne vain hidastavat akkupaloa. Muut
palavat aineet ne sammuttavat.
7. Mikali alkanut palo ei sammu tai palo muodostaa voimakkaasti savua, evakuoi tila
valittdmasti ja soita hatanumeroon.
3. Suurempien kuin matkapuhelimen akun kokoisten akkujen alkusammutusta ei tule suorittaa
itse. Jos akku palaa, suorita palohalytys, evakuoi tila, sulje ovet ja ikkunat ja soita hatanumeroon.

Akkupalot ovat vaikeasti sammutettavia. KUVA: TUKES
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4 askelta 112 Suomi
-sovelluksen kayttoon

O
2

2

o

Miten 112 Suomi -sovellus
nopeuttaa avunsaantia
hatatilanteessa?

Vieraassa pakassa, pitkilia maanteild tal ulkona
luonnossa omaa siaintia vol olla vaikea kuvailla tarkasti,

112 Suomi -sovelluksen on kehittinyt Digia yhteistydssa

112 Suomi -mobiilisovellus
paikantaa sinut hatatilanteessa ja
nopeuttaa avunsaantia.

N PAIVYSTYS.
. N‘YA\‘JII’F"‘

Lataa sovellus
Etsi sovellus sovelluskaupasta nimelid "112 Suomi”®

ja lataa se dlypuhelimeesi sovelluskaupan ohjeita
noudattaen.

Sydta puhelinnumerosi

Sovellus vaati ensimmaiselld kiyttdkerralla oman
puhelinnumeron sySttimisen. Puhelinnumeron
avulia olkea puhelu ja koordinaatit yhdistetaan
toisiinsa hitakeskuksessa.

Hatatilanteessa

Hatapuhelu alkaa "Soita 112" -painiketta painamalla.
Huomaa, ettd iPhone-puhelimissa hitipuhelu kiynnistyy
suoraan. Windows ja Android -puhelimissa joudut vield
kaynnistamaan puhelun puhelimen omasta
soittondkymasta.

Tieto sijainnistasi vilittyy automaattisesti
Kun soitat hatdpuhelun 112 Suomi -sovelluksen
kautta, sjaintikoordinaattisi valittyvat automaattisesti

hitikeskusplivystijiile.

Puhelujen kasittely nopeutuu, kun

siaintikoordinaattisi valittyvat paivystajalle
automaattisest.

Apua pystytadn @hettamaan lahimmasta
mahdollisesta yksikdsta, kun tarkka siainti on
tiedossa alusta asti.

Pelastusyksikoilla el kulu akaa palkan
otsimiseen, vaan ne ISytavat perille suorinta
tietd.

Hatakeskuslaitoksen kanssa. Hatakeskuslaitos . "
suosittelee sovelluksen lataamista. WWW.dIgla.C()m/1 12suomi
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Yhteystiedot

Sakari Rahkala toimitusjohtaja

0400 386 612

Johanna Leponiemi taloushallinto, HSEQ
040 847 2004

Matti Tyrvdinen, Tydsuojeluvaltuutettu

040 578 2497

Postiosoite . Laskutustiedot

Asennus N&H Service Oy Asennus N&H Service Oy, PL 287,
Haaransuontie 20 90101 OULU

90240 OULU Verkkolaskuosoite:

puh. 08-348 789 003711075745, Operaattori: Open
(VAT nr. FI11075745) Text Oy (003708599126)

Tapaturman sattuessa:

Soita FenniaHoitajalle 010 503 5000

Lakisaateinen tyoterveyshuolto: Pohjois-Suomen Tyo6terveys ry
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